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Anos de Servicio |[Premio

45 anos $900.000.- + Viaje Internacional
40 anos 200% SB

35 anos $900.000.- + Viaje CCAF

30 anos 160% SB

25 anos 130% SB

20 anos 90 % SB

15 anos 70 % SB

10 anos 40 % SB
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Afos de Servicio |Premio

45 anos $900.000.- + Viaje Internacional
40 anos $900.000.- + Viaje CCAF

35 anos $900.000.- + Viaje CCAF

30 anos 110% SB

25 anos 110% SB

20 anos 80 % SB

15 anos 60 % SB

10 anos 30 % SB
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« 21.1 Permisos con goce de remuneraciones:
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Matrimonio y/o union civil: 2 dias habiles adicionales
Paternal: Tendra derecho a 2 dias adicionales
Cambio de domicilio: 3 dias habiles.

Administrativo: 5 dias

Fallecimiento de hijo(a) o conyuge del trabajador: 3 dias
habiles adicionales

Fallecimiento del padre o madre del trabajador: 5 dias habiles

Fallecimiento de hermano(a), abuelo(a) o suegro(a): 3 dias
habiles

Cumpleanos de hijo(a) menor a 14 anos : media jornada

Familiar discapacitado: Permiso a quién deba asistir a sus
Eadres, conyuge o conviviente civil y/o hijo(s) con invalidez
otal o parcial.

Cumpleanos Trabajador: el dia
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» 21.1 Permisos con goce de remuneraciones:
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Matrimonio: 7 dias corridos

Paternal: 5 dias + 2 dias anteriores al nacimiento.
Enfermedad grave hijo menor a 1 ano.
Enfermedad grave/terminal hijo menor a 18 anos.
Cambio de domicilio: 1 dias habiles.
Administrativo: 3 dias

Fallecimiento de hijo(a) o conyuge del trabajador: 3 dias
habiles adicionales

Fallecimiento del padre o madre del trabajador: 4 dias habiles

Fallecimiento de hermano(a), abuelo(a), suegro(a), nieto(a): 3
dias habiles

Cumpleanos de hijo(a) menor a 12 anos : media jornada
Familiar discapacitado: No se acepta
Cumpleanos Trabajador: medio dia habil laboral
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